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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES PARA ATUAREM NA EDUCACAO ESPECIAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N° 020/2019 - SEDUC

O GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO, por intermédio da
Secretaria de Estado da Educacao - SEDUC, tendo em vista o disposto no artigo 37, IX da
CRFB/1988, Lei Estadual n.° 6.915/1997, de 11 de abril de 1997, a Lei n® 10.206, de 24 de
fevereiro de 2015, Lei n® 10.568/2017, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizara Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de 143 (Cento e quarenta e
trés vagas) professores para contratagao imediata e formacdo de Cadastro Reserva até¢ o limite de
03(trés) vezes o numero de vagas ofertadas, para atuarem na Educa¢do Basica conforme
especificacdoes das modalidades e quantitativos de vagas constante nos Anexos deste Edital para
suprimento de caréncias nas zonas urbanas e rurais do Sistema Publico de Ensino da SEDUC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de professores serd regido por
este Edital, seus anexos e alteragdes posteriores, tera validade de 1(um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 1(um) ano e sua realizacdo esta sob a responsabilidade da Secretaria de Estado
da Educacdo, com a Supervisdo da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, designada por
Portaria do Secretario de Estado da Educagao, e obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional Docente, realizado em etapa Uinica e nao havera pagamento de taxa de inscri¢do. Os
Requisitos Basicos, por modalidades estdo descritos no Anexo I,

1.3. O presente Edital estara disponivel para consulta no enderego eletronico
www.educacao.ma.gov.br.

1.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacao de todos os atos, editais,
avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo
publicados exclusivamente no site www.educacao.ma.gov.br.

2. DOS CONTRATOS
2.1. Serdo oferecidas 143 (Cento e quarenta e trés vagas) vagas para professores distribuidos nos
Anexo II deste Edital para atuarem na Educagdo Bésica.

2.2 Os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas, serdo contratados pela Secretaria de Estado
da Educacao/SEDUC, em regime de 20 horas de trabalho semanais, e receberdo, a titulo de

pagamento mensal o vencimento fixado em Lei, no més de pagamento do contrato.

2.3 A indicacdo dos requisitos basicos, do nimero de contratos e, ainda, da distribui¢do de contratos
por especificidades estao discriminados nos Anexos I e II deste Edital.

2.4 A descrigao sintética das atribui¢des especificas do cargo de professor consta no Anexo VI deste
Edital.
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2.5 A lotagdo do professor contratado sera efetuada conforme o interesse da administragdo publica,
obedecendo as vagas previstas no Anexo II deste Edital e as que surgirem durante a vigéncia deste
Edital, podendo, mediante termo de aceite, o professor ser contratado, por interesse da
Administragao Publica, para outro municipio para atendimento de caréncia de professor.

2.6 A jornada de trabalho do professor sera de 20 (vinte) horas semanais, podendo ocorrer durante
os turnos diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e necessidade da Administracao
Publica.

2.6.1 Casos haja atrasos no periodo letivo, os professores contratados obrigar-se-20 a compensar a
carga horéaria das disciplinas para as quais foram contratados.

3. DOS CONTRATOS DESTINADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

3.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no inciso VIII,
do Artigo 37, da Constitui¢do Federal e no disposto no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com a redagao alterada pelo Decreto n°. 5.296/2004 ¢ Lei 13.146, de 06 de julho de 2015,
ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes, certificando-se, para tanto, que
atendem as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades relativas ao contrato.

3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no Artigo 4.° do Decreto n.® 3.298/1999, na Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 e na
Stimula 377 do STJ.

3.3. Para concorrer aos contratos reservados as pessoas com deficiéncia, o candidato deverd, na
Ficha de Inscrig¢do, declarar a deficiéncia que apresenta, observando se as exigéncias das atividades
relativas a categoria do contrato a que concorre, descritas de forma sintética no Anexo X, deste
Edital, sao compativeis com a deficiéncia que apresenta.

3.4. O candidato com deficiéncia devera digitalizar e anexar em PDF, juntamente com os
documentos e titulos, laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, atestando a especificidade, grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo de Classificagao Internacional de
Doengas - CID, bem como informar a provavel causa.

3.5. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo comprovar essa condi¢do, ou deixar
de atender ao disposto no Subitem 3.4. ndo sera considerado pessoa com deficiéncia.

3.6. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n.°
3.298/1999, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que diz respeito a data, ao horario, a inscrigdo e apresentacao dos documentos
e titulos e aos critérios de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente,
assim como aos critérios de aprovacao e classificacao.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurarda em listagem especifica e também na

listagem geral dos candidatos aprovados e classificados para a categoria de sua opgao.

3.7.1 Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia classificadas neste
Processo Seletivo e nos termos deste Edital, sera lotado o 1° classificado da lista especifica de
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pessoas com deficiéncia para a 5* vaga aberta para o cargo. Para os demais classificados na lista
especifica de pessoas com deficiéncia, serdo destinadas a 21* vaga, a 41% a 61" e assim
sucessivamente, at¢ o limite de vagas para o cargo e conforme o percentual estabelecido Item 3.1
deste Edital.

3.8. A ndo observancia do disposto no Subitem 3.4 acarretard a perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos em tais condigdes, passando a concorrer como se ndo fosse pessoa com deficiéncia.

3.9 Caso nao haja inscricdo de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, os contratos
reservados a eles serao preenchidos pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagdo para cada categoria.

3.10 Quando o nimero de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia resultar em fragdo igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a4 para o niumero inteiro superior, ou para 0 niumero
inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor 0,5 (cinco décimos).

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.1. Em cumprimento a Lei Estadual n°. 10.404/2015, ficam reservadas aos negros o percentual de
20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no
prazo de validade deste Processo Seletivo, para cada especialidade/area de conhecimento.

4.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscrigdo no Processo Seletivo, vedada a declaragdo em momento
posterior, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE.

4.3. A declaracao ¢ facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas neste
Edital, caso nao a faga no ato de inscrigao.

4.4. Na Ficha de Inscrigdo, logo apos o campo destinado a autodeclaracao do candidato como
negro, constard adverténcia quanto as consequéncias para declaragdo falsa constantes neste item.

4.4.1. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato:

a) serd eliminado do Processo Seletivo;

b) se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou emprego
publico, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa;

c) devera ressarcir o erdrio quanto aos prejuizos causados e restituir a remuneracao eventualmente
recebida;

d) terd contra si promovida a responsabilidade penal.

4.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo.

4.5.1. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.6. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.
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4.7. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

4.8. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar
op¢ao por uma delas.

4.9. Na hipdtese de que trata o item anterior, caso os candidatos nao se manifestem previamente,
serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

4.10. Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condi¢do de negro quanto na de deficiente ser
convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta
hipotese, nos termos previstos nos itens 4.8. e 4.9. fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscrigdes para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas a partir das

00:00h do dia 10 de junho de 2019 até as 23h e 59min do dia 14 de junho de 2019, exclusivamente
via internet, no site www.educacao.ma.gov.br

5.2. Documentos a serem anexados na Ficha de Inscrigao:

a) Documento de identificagao;

b) CPF;

c¢) Titulo de Eleitor;

d) Certificado de reservista (para o sexo masculino)

e) Comprovante de quitacao eleitoral;

f) Documentos de comprovagao dos Requisitos Basicos, de acordo com o contrato pleiteado, Anexos
I, II e III deste Edital

5.3. Os interessados deverdo preencher a Ficha de inscri¢do e anexar, obrigatoriamente, documentos
originais digitalizados frente e verso listados no item 5.2. Anexar, se for o caso, as comprovagdes de
titularidade e experiéncia, no sistema de inscri¢do, para pontuacdo na Avaliagdo Curricular em
observancia ao Quadro de Avaliagao Curricular Anexo III.

5.4. O candidato devera digitalizar os documentos originais frente e verso, do item 5.2, salvar em
formato PDF e anexar em espacgo indicado no sistema, durante o periodo de inscricdo, A Seduc nao
se responsabiliza por falhas ou defeitos no envio da documentagdo exigida, sendo o envio de inteira
responsabilidade do candidato.

5.5. A falta de quaisquer documentos de que trata o item 5.2 e a ndo comprovagao dos Requisitos
Basicos, constante no Anexo I, ocasionara a elimina¢ao do candidato.
5.6. Nao sera efetuada a Avaliagao Curricular dos candidatos eliminados.

5.7. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos, de acordo com o cargo pretendido e anexar conforme item 5.4, no momento do
preenchimento da Ficha de Inscrigao.
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5.7.1. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Secretaria de Estado da Educacgao o direito de excluir do Seletivo aquele
que ndo preencher a referida ficha, de forma completa, correta e legivel e fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou falsos, sem prejuizo da acdo penal competente por falsidade
ideoldgica.

5.7.2. O Candidato apds realizar a inscri¢cdo devera gerar o comprovante de Inscricdo com o numero
de documentos devidamente anexados no formato PDF.

5.7.3. S6 seré aceito para efeito de inscricdo o e-mail cadastrado em plataformas digitais em nome
do candidato, ou seja, nao serdo admitidas inscri¢des utilizando e-mail de terceiros. E somente um
unico e-mail por candidato.

5.8. O processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas
no item 5.2, sendo de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer, por
ndo apresentar corretamente o endere¢co completo e por deixar de informar um numero de telefone
para contato, nao informar seus dados cadastrais corretamente ¢ um numero de telefone para
contato, bem como, anexar documentos ilegiveis ou em formato diverso do exigido no Item 5.2 e
5.4.

5.9. Ao efetuar inscricdo, o candidato estara declarando formalmente que preenche todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.10. Nao serdo aceitas inscri¢gdes via postal, fax, ou por qualquer outro meio, condicional ou
extemporanea.

5.11. As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
ficando a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado no direito de exclui-lo da
selecdo, caso comprove inverdade nos dados fornecidos ou a omissao de informagdes requeridas na
mesma ou formato divergente do exigido.

5.12. Serao aceitos como Documento de Identificagdo, os seguintes documentos com foto: Carteiras
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos devidamente regulamentados etc.); Passaportes; Carteiras Funcionais expedidas
por oOrgdo publico que, por lei federal, valham como documento de identidade; Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (somente o
modelo novo, que contém foto).

5.13. Nao serdo aceitos como Documento de Identificacdo: Certidoes de Nascimento; Titulos
Eleitorais; Carteira Nacional de Habilitagcdo - CNH (modelo antigo, que ndo contém foto); Carteiras
de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; copias, ainda que autenticadas;
documentos ilegiveis, ndo identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com
clareza, a identificagdo do candidato.

5.14. Cada candidato podera fazer apenas uma inscri¢do para este Edital, em caso do candidato
registrar duas inscri¢des valera a tltima inscri¢ao no sistema, no caso a mais recente.
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5.15. Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscri¢do que nao atenda a todos os requisitos
estabelecidos neste Edital, o candidato sera eliminado.

5.16. Serao eliminados os candidatos que:

a) realizarem a inscrigao, fora do prazo indicado neste edital;

b) ndo tenham anexado em PDF os documentos pessoais originais digitalizados, bem como
documentos obrigatdrios de requisitos basicos, conforme itens 5.2 € 5.4.

5.17. No ato da inscri¢do no Sistema, apds completar o Processo de Inscricdo no presente Processo
Seletivo, o Sistema gerara o protocolo comprovando a inscri¢ao do candidato.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional Docente, conforme estabelecido no Anexo III deste Edital.

6.2.Serdo considerados aprovados os candidatos que comprovarem possuir os requisitos basicos
necessarios a disciplina pleiteada, conforme Anexos L, II e III.

6.3. Os candidatos que ndo apresentarem os requisitos basicos para o cargo pleiteado, conforme
descritos no Anexo I, serao eliminados do Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo procedida a
Avaliagao Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional Docente para esses candidatos.

6.4. Os candidatos que ndo preencherem os requisitos basicos para contratacdo, ndo apresentarem a
documentacdo original completa informada no ato da inscricdo ou ndo comparecerem no periodo
previsto para contratagdo serdo considerados desclassificados, sendo convocado o candidato
subsequente.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 os candidatos aprovados serdo classificados dentro do nimero de vagas, por ordem decrescente
da nota final.

7.2 A nota final do candidato sera o total de pontos obtidos na Avaliagdo Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional Docente, de acordo com os quadros constantes no Anexo III, deste Edital.

7.3 O Processo Seletivo tem carater eliminatorio e classificatorio.

7.4 Na hipotese de igualdade de pontuacdo tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscricdo neste Processo
Seletivo e, dentre os que estiverem nesse grupo, o de idade mais elevada (Lei1 10.741/2003, art. 27,
paragrafo tnico — Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior numero de pontos no item Experiéncia Profissional;

¢) maior idade.
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8. DOS RECURSOS

8.1. Serao admitidos recursos contra a classificagdo decorrente da avaliacdo de titulos do proprio
candidato indicada no resultado preliminar no Processo Seletivo Simplificado, indicada no resultado
final.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de 24h (vinte e quatro horas), contados a
partir das 00:00h do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado preliminar, conforme
Cronograma Anexo VI, devendo o recurso ser interposto, exclusivamente, via internet no enderego
eletronico www.educacao.ma.gov.br.

8.3. Na interposi¢ao de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo tenha sido efetuado
mediante a geragdo de um numero de protocolo, sendo este o unico documento que confirma que o
recurso foi interposto.

8.4 A notificagao para conhecimento do resultado dos recursos sera feita quando da divulgagao do
Resultado Final, podendo cada recorrente acessar o site no endereco eletronico
www.educacao.ma.gov.br.

8.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como
recursos via postal, por e-mail, ouvidoria ou outro meio que ndo seja o indicado no item 8.2.

8.6. Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital, ndo serdo
considerados.

8.7. Cada candidato s6 podera interpor um recurso.

8.8. Nao poderao ser anexados documentos do que trata o item 5.2 para alteragdo e/ou substitui¢do
de documentos que foram anexados no sistema durante o periodo de inscrigao.

8.9 Os recursos deverao reportar-se a possiveis prejuizos que os candidatos virem a ter frente ao
Edital.

8.10. A SEDUC nao se responsabiliza quando os recursos ndo forem recebidos por motivos de
ordem técnica que ndo lhes forem imputéaveis, por falhas de comunicacao, por congestionamento
das linhas de comunicagdo, por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Apos a apreciacdo dos recursos interpostos, relativo ao item 8, o Resultado Final do Processo
Seletivo Simplificado sera homologado pelo Secretario de Estado da Educacdo do Maranhao,
publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado no endereco eletronico
www.educacao.ma.gov.br.

9.2. A Secretaria de Estado da Educagdo colocara a disposi¢cao dos candidatos, para consulta, no
endereco eletronico www.educacao.ma.gov.br, a listagem contendo o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado com a pontuacdo de todos os candidatos.
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10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, a contar
da data de sua homologacdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragao.

11. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

11.1. Os candidatos aprovados e classificados, dentro do nimero de vagas referentes aos contratos
previstos para cada categoria a que concorram, serao contratados obedecendo, rigorosamente, a
ordem de classificacdo, ficando reservado a Secretaria de Estado da Educacdo o direito de contratar
de acordo com a necessidade.

11.2. A contratacao do candidato esta condicionada ao atendimento das seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo da
Republica;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;

c) estar quites com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quites com o servigo militar (se do sexo masculino e ndo indigena);

e) nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo/emprego/funcdo publica estadual, quando for o caso;

f) apresentar declaragdo de ndo acumulagao ilegal de cargo/emprego/funcao publica, salvo no caso
previsto na Constitui¢do Federal, caso fique comprovado a acumulagdo ilegal de cargos publicos o
candidato ndo sera contratado e sera convocado o candidato subsequente.

g) ter sido aprovado no presente Processo Seletivo;

h) comprovar os requisitos basicos exigidos para exercicio da fun¢do pretendida, bem como a
comprovagao da Titulagdo e Experiéncia Profissional, conforme indicado nos Anexos I e III, deste
Edital, em caso de ndo comprovagao ndo sera contratado sendo convocado o subsequente.

1) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades da categoria, apurada em laudo médico.
Quanto a pessoa com deficiéncia € necessaria além do laudo de comprovacdo de aptiddo fisica e
mental para o exercicio da fun¢do, a comprovacdo da compatibilidade, apurada por laudo médico.
j) se portador de deficiéncia, ter sua deficiéncia reconhecida como compativel com as atribui¢des da
funcao publica pretendida;

k) conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislagdo pertinente;

1) apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratagdo, nos
prazos estabelecidos e divulgados no endereco eletronico www.educacao.ma.gov.br.

m) Apresentar a documentagdo original e suas respectivas copias, informadas no ato da inscri¢ao
previstas no item 5.2 e a comprovagdo dos requisitos basicos para contratagdo item 11.1 e 11.2 do
presente Edital. Em caso de ndo comprovagdo nao sera contratado, sendo convocado o candidato
subsequente.

n) Comprovante de Residéncia em nome do Candidato, conta de energia, agua e telefone. Caso o
comprovante de residéncia ndo esteja em nome do candidato, este devera estar acompanhado de
declaragdo do candidato que se responsabiliza pelo enderego informado, conforme modelo disposto
no Anexo XI deste Edital

0) Comprovante do PIS ou PASEP

p) Comprovante de dados bancérios (Banco do Brasil)
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A aprovagao no presente Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de
direito a contratacdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria de Estado da
Educacdo do Maranhdo - SEDUC, a rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado.

12.2. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a Secretaria de Estado da
Educagao - SEDUC, enquanto estiver participando deste Processo Seletivo Simplificado, sendo de
sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagao.

12.3 As disposi¢des contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizagcdes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito, sendo de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes destas agdes por meio do
www.educacao.ma.gov.br

12.4. Os dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data da publicacdo deste
Edital ndo serdo objeto de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado.

12.5. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, de que trata este Edital ¢ o da cidade de Sao Luis/MA.

12.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

Sao Luis, 04 de junho de 2019.

FELIPE COSTA CAMARAO
Secretario de Estado da Educacao
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO I DO EDITAL N° 20/2019 — SEDUC — EDUCAGAO ESPECIAL

REQUISITOS BASICOS POR MODALIDADE DE CONTRATO E SALARIO

01

Professor
Intérprete de
Libras

e Curso Superior de Tradugdo e Interpretacdo, com habilitagdo em

Libras/lingua Portuguesa.
Ou

Curso de Licenciatura Plena em Letras com Habilitagdo em Libras ou
Letras: Libras/Lingua Portuguesa como segunda lingua.

Ou

Curso de Licenciatura Plena em qualquer area acrescido de Cursos em
Libras ou Pré Libras para uso e ensino, perfazendo a carga horéria
minima de 240h.

ou

Curso Superior Completo desde que acompanhado de certificado
obtido em Programa de Formagdo Pedagodgica, acrescido de Cursos
em Libras ou Pro Libras para uso e ensino, perfazendo a carga
hordria minima de 240h.

Ou

Ter cursado no minimo 50% do Curso Superior de Tradugdo e
Interpretagdo, com habilitagdo em Libras/lingua Portuguesa.

Ou

Ter cursado no minimo 50% do Curso de Licenciatura Plena em
Letras com Habilitagdo em Libras ou Letras: Libras/Lingua
Portuguesa como segunda lingua.

Ou

Ter cursado no minimo 50% do Curso de Licenciatura Plena em
qualquer area, acrescido de Cursos em Libras ou Pro Libras para
uso e ensino, perfazendo a carga horaria minima de 240h

Salario RS

1.228,32

WWW.pciconcursos.com.br




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

02

Professor para
Atendimento

Educacional

Especializado -
AEE

Curso de Licenciatura Plena Letras/Libras
ou

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Letras/Portugués, acrescido de
Cursos de Sistema Braille, Libras, na area de deficiéncia intelectual e
Transtorno de Espectro Autista - TEA e Altas Habilidades/
Superdotagdo, carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, para cada
area de conhecimento, curso Atendimento Educacional Especializado —
AEE ou um Curso em Educacdo Especial e Inclusiva com carga
horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas.

Ou

Ter cursado, no minimo, 50% da carga horaria de Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia ou Letras/Portugués ou Letras/Libras acrescido de
Cursos de Sistema Braille e Libras e na drea de deficiéncia intelectual e
Transtorno de Espectro Autista - TEA e Altas Habilidades/
Superdotacdo com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, para
cada drea de conhecimento ou um Curso em Educac¢do Inclusiva com
carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas.

Saldrio RS

1.228,32
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03

Professor
Revisor
Braille

Curso de Graduacdo em Licenciatura Plena em qualquer drea
acrescido de Curso de Sistema Braille com carga horaria no minimo
de 120 horas para uso e ensino

ou Curso Superior Completo acompanhado de certificado obtido em
Programa de Formagdo Pedagdgica, acrescido de Curso de Sistema
Braille com carga horaria minima de 120 horas ou Pr¢ Libras para uso
e ensino.

Ser preferencialmente cego, mediante comprovagdo por laudo
clinico.

Ou

Ter cursado no minimo 50% da carga horaria de Curso de Graduagdo
em Licenciatura Plena em qualquer area, acrescido de Curso de
Sistema Braille com carga horaria no minimo de 120 horas.

04

Professor
Transcritor Braille

Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em qualquer drea
acrescido de Curso de Sistema Braille com carga horaria no minimo
de 120horas e Curso de nogdes de informdtica no minimo 120horas
ou Curso Superior Completo desde que acompanhado de certificado
obtido em Programa de Formacdo Pedagdgica, acrescido de Curso de
Sistema Braille com Carga Hordria no minimo de 120 horas e Curso de
Noc¢des de Informatica com Carga Horaria de no minimo 120 horas

Ou

Ter cursado no minimo 50 % da Carga Hordria de Curso de Graduacgao
em Licenciatura Plena em qualquer area acrescido de Curso de
Sistema Braille com carga horaria no minimo de 120 horas e Curso de
Noc¢des de Informatica de no minimo 120 horas.

Saldrio RS

1.228,32
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO 11 DO EDITAL N.° 20/2019-SEDUC — EDUCACAO ESPECIAL

QUADRO DE VAGAS
&~
=
o =
B v e g e ——
URE MUNICIPIOS ESCOLAS = = =0 = == §
25 723154 8
z = a
[
CE PROF ANTONIO CARLOS 1 0 0 0 q
ACAILANDIA BECKMAN
CE JOVIANA SILVA FARIAS 1 0 0 0 1
ACAILANDIA CIDELANDIA CE. ISAURA AMORIM 1 0 0 0 1
BOM JESUS DAS SELVAS CE LUIZ SABRY AZZAR 1 0 0 0 1
SAO FRANCISCO DO
BREJAO CE TOBIAS BARRETO 1 0 0 0 1
TOTAL DA URE 5 0 0 0 5
(=4
=
o X
E 2! EEE S
. y § = EZ|l A= <
URE MUNICIPIOS ESCOLAS EEl 213 = = 5 =
o
B = Za| 2E| F
z = A
[
LAGO VERDE CE ARTHUR LINHARES 1 0 0 0 1
MARAJA DO SENA CE RUI BARBOSA ANEXO III 1 0 0 0 1
OLHO D' AGUA DAS ,
BACABAL CUNHAS CE JOSE MATOS OLIVEIRA 0 0 0 1 1
CONCEICAO DO LAGO CE MANOEL NAZARE DOS 1 0 0 0 1
ACU SANTOS
BOM LUGAR CE TEREZA LEITE MIRANDA 1 0 0 0 1
TOTAL DA URE 4 0 0 1 5
= =R
E W E ﬂ (=53]
=zl o= =
URE MUNICIPIOS ESCOLAS = 2 & = 5 &
== < A @ F
= =
- e
CE PROF LUIS REGO 1 1 0 0 2
CE DIDACIO SANTOS 0 1 0 0 1
BALSAS CE MARCELINO MACHADO 1 0 0 0 1
CE MARIA DO SOCORRO COELHO
CABRAL 1 1 0 0 2
CE SERTAO MARANHENSE 0 0 1 0 1
CAROLINA CE IRIS BULGARELLI 0 1 0 0 1
BALSAS RIACHAO CE LUSO ROCHA 1 1 0 0 2
FORTALEZA DOS
NOGUEIRAS CE MARCELINO MACHADO 0 1 0 0 1
FORMOSA DA SERRA CE ANTONIO SIRLEY DE 1 1 0 0 )
NEGRA ARRUDA LIMA
SAO RDO DAS N
MANGABEIRAS CE SAO RAIMUNDO NONATO 0 1 0 0 1
LORETO CE PAULO FREIRE 1 1 0 0 2
TOTAL DA URE 6 9 1 0 16
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= E
URE MUNICIPIOS ESCOLAS el W S8 25 E
< | @ > é =)
= Zml 28 F
z = A
[
CE EUGENIO BARROS (ANEXO
SITIO) 1 1 0 0 2
CE MARIA DO CARMO PAIVA 0 1 0 5 .
POVOADO CAXIRIMBU
CE CRISTOVAO COLOMBO 0 1 0 1 2
CE SANTOS DUMONT 0 1 0 0 1
UI JOAO LISBOA 0 1 2 0 3
CAXIAS CE VESPASIANO RAMOS 0 1 0 0 1
UI PROF RITA DE CASSIA 0 1 0 0 1
CAXIAS CE COLEGIO MILITAR 0 1 0 0 ;
TIRADENTES IV
UI PRES JOHN KENNEDY 0 1 0 0 1
CE JOSE BRUNO DE MORAES 1 0 0 0 ;
(POVOADO NAZARE DO BRUNO)
UI DR ACHILES CRUZ 0 1 0 0 1
ALDEIAS ALTAS CE TEOFILO DIAS 0 1 0 1 2
DUQUE BACELAR CE LUIS VIANA 2 1 0 0 3
SAO JOAO DO SOTER CE INACIO ROCHA 0 1 0 0 1
TOTDA DA URE 4 13 2 4 | 23
=4
=
o =
= =3 g ) (—
, [~ § w22 Ra <
URE MUNICIPIOS ESCOLAS = = 218 5 == 5
£3 7|22 54 8
= = a
=
CHAPADINHA CE PAULO RAMOS 1 0 0 0 1
BREJO CE CANDIDO MENDES 0 1 0 0 1
SAO BERNARDO CE DEBORA CORREA LIMA 1 0 0 0 1
CHAPADINHA TUTOIA CE LICEU TUTOIENSE 0 1 1 0 2
PAULINO NEVES CE ALFREDO DUAILIBE 0 0 1 0 1
ARAIOSES CE HUMBERTO DE CAMPOS 0 1 1 0 2
TOTAL DA URE 2 3 3 0 8
e
=
o M
B v e Qo‘ | —
URE MUNICIPIOS ESCOLAS AR S 2% E
< | @ =35 O
== Zo 28 F
z = A
[
coD6 CE COLARES MOREIRA 1 1 1 0 3
CE LUCIA BAYMA 0 1 0 0 1
SAO MATEUS CE LUIS AUGUSTO BARROS 1 0 1 0 2
ALTO ALEGRE DO MA CE JOSE RIBAMAR MARAO 0 1 0 0 1
coDno CE OLEGARIO TAVARES DA
0 1 0 0 1
COROATA SILVA
CE JOAO LISBOA 0 1 0 0 1
CE CLODOMIR MILLET 1 0 0 1 2
TIMBIRAS CE NEWTON NEVES 0 0 1 0 1
TOTAL DA URE 3 5 3 1 12
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= S =
=i =3 == 4
. y § = EZ| A= <
URE MUNICIPIOS ESCOLAS ~ =9 é == £
< (@ >3 ©
= Za|2E| F
z = A
—
CE GOVERNADOR ARCHER 0 0 1 0 1
IMPERATRIZ CE CAMINHOS DO FUTURO 0 0 1 0 1
IMPERATRIZ PORTO FRANCO CE FORTUES;(O) MOREIRA 1 0 0 0 1
SA0 JOAO DO PARAISO CE DELFINO AGUIAR AZEVEDO 1 0 0 0 1
TOTAL DA URE 2 0 2 0 4
[~
=
o m
=i =3 g o —
URE MUNICIPIOS ESCOLAS =2l =2 (2325 &
£3) ¥ 22154 8
= =8
=
ANAJATUBA CE ANAJATUBENSE 0 0 1 1 2
MIRANDA DO NORTE CE ]OSE FURTADO BEZERRA 1 0 0 0 1
VARGEM GRANDE CE SANTOS DUMONT 1 0 0 0 1
PRESIDENTE VARGAS CE TANCREDO DE ALMEIDA 1 1 0 0 2
ITAPECURU NEVES
NINA RODRIGUES CE JOAO PEREIRA MARTINS 1 0 0 0 1
NETO
URBANO SANTOS CE ESTER FLORA DE ARAU]JO 1 0 0 0 1
MATOES DO NORTE CE ANTENOR BOGEA 1 0 0 0 1
CANTANHEDE CE GETULIO VARGAS 1 1 0 0 2
TOTAL DA URE 7 2 1 1 12
=
=
o m
= =3 g8l =
URE MUNICIPIOS ESCOLAS & o0 =9 é == £
< (= > 35| ©
= Za|2E| F
z =8
=
PEDREIRAS CE OSCAR GALVAO 0 1 0 0 1
PEDREIRAS LIMA CAMPOS CE CE NEWTON BELLO 0 1 0 0 1
TOTAL DA URE 0 2 0 0 2
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z S
R EdEA 4
. e S om | EZ 23 =
. URE MUNICIPIOS ESCOLAS o = (g3 25 &
N® == < Z R = § S
=l m|zml F
z = A
=
APICUM-ACU CE AMADO JOAQUIM 1 oo o |1
CENTRAL DO i
MARANHAG CE JOSE ROBERTO VIANA 1] 0o o1
CURURUPU CE JOANA BATISTA 100 o0 |1
101 PINHEIRO MIRINZAL CE EUCLIDES RIBEIRO 1] 0] o] o0 |1
PINHEIRO CE JOSE DE ANCHIETA 1 0] o] o |1
SANTA HELENA CE LEDA TAJRA 1 0] oo |1
TURIACU CE PAULO RAMOS 1 0o o ] o [1
TOTAL DA URE 7 0] 0| 0| 7
[~
=
oM\
= 3 zal
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS el W I8 25 E
< | @ > é =)
= Za BE F
= = A
=
PRESIDENTE DUTRA CE PADRE ANCHIETA 0 o 1] 01
PRESIDENTE SANTO ANTONIO DOS
11 DUTRA LOPES CE GENESIO REGO 1] 1]0 ] 0] 2
TUNTUN CE ISAAC MARTINS 1 0o o1
TOTAL DA URE 2 | 1] 1] 0] &
=4
=
o W
E © 53 =4 =
z a § = g = v - <
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS EHEEREERS Z =
©)
B = Za BE F
z = A
=
ROSARIO CE RAIMUNDO JOAOSALDANHA | 0 | 1 | 0 | 0 | 1
BACABEIRA MONS LUISALVESMADUREIRA | 0 | 1 | 0 | 0 | 1
PRESIDENTE JUSCELINO | CE SENADOR VITORINOFREIRE | 0 | 1 | 0 | 0 | 1
CE ANA FLAVIA PEREIRA DA
12 ROSARIO ICATU SILVA . ! 0 0 2
SANTO AMARO CE EMANUELSOUSASANTOS | 1 | 0 | 0 | 0 | 1
SANTA RITA CE MONSENHOR DOURADO 1 | 1| 1] 1] a
CE JOAQUIM SOEIRO DE
BARREIRINHAS CARVALHO 110 0| 2
TOTAL DA URE 4 6 |11 12
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= S
= » =3 g ) —
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS = = Z g =5 == 5
23 |22 54 8
z = A
[
CE PROF.2 MARCELINA NOIA
ALVES SEDE 1 1 0 0 2
ALTO ALEGRE DO CE PROF.2 MARCELINA NOIA 1 0 0 0 1
PINDARE ALVES (ANEXO III)
CE VEREADOR JOAQUIM SILVA | 1 0 0 0 1
CE PROF.2 MARCELINA NOIA 1 0 0 0 1
ALVES (ANEXO0 V)
BELA VISTA DO
MARANHAG CE BELA VISTA 1 0 0 0 1
CE PROF MARIA LUIZA 1 L 0 0 2
RODRIGUES DE SOUZA
CEEI JANUARIA 0 0 0 1 1
13| SANTA INES BOMJARDIM CE PROF MARIA LUIZA
RODRIGUES DE SOUZA ANEXO 1 0 0 0 1
CASIMIRO
. CE DRA AGOSTINHA MELO
IGARAPE DO MEIO CORREA LIMA 1 0 0 1 2
MONCAO CE JOSE MOTA AMARAL 0 1 0 0 1
CE JERUSA DA SILVA RABELO 1 0 0 0 1
PINDARE MIRIM CE FRANCISCO DAS CHAGAS 5 0 0 0 2
VASCONCELOS
PIO XII CE RAFAEL BRAGA DE OLIVEIRA | 1 0 0 1 2
CE BANDEIRA TRIBUZZI-CAIC 0 1 0 0 1
SANTA INES CE JOSUE DINIZ ALVES 1 1 0 0 2
CE PADRE CHAGAS 0 1 0 0 1
SANTA LUZIA CE TRAVASSOS FURTADO 1 1 0 0 2
TOTAL DA URE 14 7 0 3 | 24
e
=
o M
5 o Edl e 4
. £ § w22 @3 <
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS AR =5 sZ B
== < Z R § S
= m Zml F
z = A
[
BARAO DE GRAJAU CE ARISTIDES LOBAO 1 0 0 0 1
14 SA0 JOAO DOS LAGOA DO MATO CE SENADOR JOSE NEIVA 0 1 0 0 1
PATOS MIRADOR CE ISA BORBAS 0 1 0 0 1
SA0 JOAO DOS PATOS CE DR PAULO RAMOS 1 0 0 0 1
TOTAL DA URE 2 2 0 0 4
e
=
o =
= o Egl e S
- § = g = v = <
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS = = =B = == 5
23 " 22154 8
= = A
ot
15 SAO LUIS ALCANTARA CEIN AQUILES BATISTAVIEIRA | 1 0 0 0 1
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= S =
i~ E 3 g =
. [ S m | EZaz <
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS HEEREEEE 3 5
= Za 2E F
z % 28
SAO FRANCISCO DO -
16 TIMON MARANHAO CE ESTADO DE SAO PAULO 10| o o0 |1
PARNARAMA CE MESTRE TIBERIO 1 [ o] o] o] 1
TOTAL DA URE 2 Lol of[ o] 2
[
=
o =
FIMEEEEE
- = —
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS By % CHE = 25 5
23 ¥ 22154 8
z 2 8
CE RAIMUNDO MARCELINO
17 VIANA VIANA CAMPELO 1 lofo] o] 1
=4
=
o =
F I EEEEE
- =
Ne URE MUNICIPIOS ESCOLAS & 2 = (@325 &
23 T |25EF 8
4
18 ZE DOCA CARUTAPERA CE DR TARQUINIO LOPES 1 1ol o1
TOTAL GERAL TODAS AS URES | | 67 | 51 | 14 | 11 [143|
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ESTADO D

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO 11l DO EDITAL N2 20/2019 — SEDUC — EDUCAGAO ESPECIAL

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS E AVALIAGAO CURRICULAR DE TiTULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DOCENTE

CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE — EDUCAGAO ESPECIAL
1- CATEGORIA (S): Professor Intérprete de Libras

QUANT.

N° DE ~ p < VALOR "
ORD ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS COMPROVANTE MA(;(IM UNITARIO | PONTOS MAXIMO
1. FORMAGAO
Curso Superior de Tradugdo e
Interpretagdo, com habilitagdo em o1
Libras/lingua Portuguesa.
Ou
i . Diploma ou Certiddo, esta dentro do
Curso de Licenciatura Plena em Letras com .
L . prazo de um ano, devidamente
Habilitagdo em Libras ou Letras: i L.
. i registrado pelo érgao competente.
Libras/Lingua Portuguesa como segunda
lingua.
1.1 50
50
Curso de Licenciatura Plena em qualquer
drea acrescido de Cursos em Libras ou Pré
Libras para uso e ensino, perfazendo a carga
horaria minima de 240h.
ou « .
Curso de Graduagdo em qualquer drea 05
. acompanhado do histérico escolar e
Curso  Superior Completo desde que . .
- . cursos  solicitado para  Categoria
acompanhado de certificado obtido em ;
. . pleiteada
Programa de Formagdo Pedagodgica,
acrescido de Cursos em Libras ou Pré

Libras para uso e ensino, perfazendo a carga
horéria minima de 240h.
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Ter cursado no minimo 50% do Curso
Superior de Tradugdo e Interpretagdo, com
habilitagdo em Libras/lingua Portuguesa.

Ou

Ter cursado no minimo 50% do Curso de
Licenciatura Plena em Letras com
Habilitagdo ~em  Libras ou Letras:

Declaragdo original atual (maximo de 3
meses) que tenha cursado Curso 50% ou
mais, acompanhado do histdrico escolar,
e no caso de licenciatura em qualquer

1.2 | Libras/Lingua Portuguesa como segunda | , ) 05 30
i drea acrescentar cursos de libras ou
ingua.
& pré Libras, no maximo trés certificados,
ou perfazendo carga hordria minima de
240h.
Ter cursado no minimo 50% do Curso de
Licenciatura Plena em qualquer area,
acrescido de Cursos em Libras ou Pro
Libras para uso e ensino, perfazendo a carga
hordria minima de 240h.
2. POS-GRADUACAO
Titulo de Doutor em drea relacionada a | Diploma ou Certiddo, esta dentro
2.1 Educagdo, Educagdo Especial ou a area | do prazo de 01 ano, devidamente 01 20
de Formagao. registrado pelo érgdo competente.
Titulo de Mestre em &rea relacionada a Diploma ou certiddo, esta dentro
2.2 Educagdo Especial ou a area de do prazo de 01 ano, devidamente 01 15 20
Formagdo. registrado pelo érgdo competente.
Titulo de Especialista em  area | Diploma ou certiddo, esta dentro
2.3 relacionada a Educagdo Especial ou a | do prazo de 01 ano, devidamente 01 10

drea de Formagdo.

registrado pelo érgdo competente.
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3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA NA AREA DA EDUCAGAO ESPECIAL
Sem
experiéncia—0
(zero) pontos
P i De0Olal2
1-Se Servidor Publico: Certiddo de Tempo de
. s P " meses — 6
Servigo, com inicio e término emitido pelo RH do ‘
6rgdo, ou Termo de Posse ou Ato de Nomeagdo, pontos
acompanhado ultimo contracheque.
De13a24
B meses — 12
2-Se Contratado pela rede publica: Contrato de st
A . . trabalho e/ou aditivos, acompanhados do dltimo pontos
Experiéncia  Profissional b ¢ : iodo d
3.1 em Docéncia nas areas da contrac e~que, re e’refnte a cada periodo da Até 60 meses 30
. contratagdo tempordria.
Educagdo Basica.
De 25a 36
meses — 18
t
3-Se empregado pela rede privada: Carteira de pontos
Trabalho (paginas com a identificagdo e o registro
dos contratos de trabalho, com inicio e término
acompanhado ultlmo'contracheque, C{lSO esteja De 373 48
em aberto anexar o ultimo contracheque junto com
. meses — 24
a Carteira de Trabalho.
pontos
De 49 a 60
meses — 30
pontos
TOTAL DE PONTOS 100
Nota: Caso o candidato apresente mais de um comprovante de curso de pés-graduagdo, serd computado o titulo de maior pontuago.

As Certiddes tém prazo de validade de 1 (ano) e as Declaragdes de 90
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2-CATEGORIA: Professor Revisor Braille

CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE — EDUCAGAO ESPECIAL

N° DE
~ ’ QUANT. VALOR PONTOS
ORDEM o § A
ESPECIFICACAO DOS TITULOS COMPROVANTE MAXIMO UNITARIO MAXIMO
1. ~
FORMACAO 50

Diploma ou Certiddo, esta dentro do 03 50

Comprovante  de  curso  em | prazo de 01 ano, devidamente registrado

Licenciatura Plena em qualquer | pejo 6rgdo competente e Diploma de

area, acrescido de Curso de | crso solicitado para Categoria pleiteada

Sistema Braille, com carga horaria

minima de 120h.
Laudo clinico comprovando a cegueira

Ou
11

Curso Superior Completo desde

que acompanhado de Certificado

obtido em Programa de Formagdo

Pedagogica, acrescido de Curso de

Braille, com carga horaria minima

de 120h.

Ser preferencialmente cego

Comprovante de curso em

Licenciatura Plena em qualquer

area, acrescido de Curso de

Sistema Braille, com carga horaria

minima de 120h. Diploma ou Certiddo, esta dentro do
prazo de 01 ano, devidamente registrado

Ou Srg3 i
pelo dérgdo competente e Diploma de 03 40

Curso Superior Completo desde
que acompanhado de Certificado
obtido em Programa de Formacgao
Pedagogica, acrescido de Curso de
Braille, com carga hordria minima
de 120h.

curso solicitado para Categoria pleiteada
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Comprovante de que tenha

Declaragdo original atual (maximo de 3
meses) que tenha cursado Curso de
Licenciatura Plena em qualquer drea
acompanhado do histérico escolar e

cursado Curso de Graduagdo em - ) 04
Licenciatura Plena em qualquer cur.so solicitado  para  Categoria 30
area, desde que ja tenha cumprido pleiteada.
no minimo,50% da carga horaria,
acrescido de Curso de Braille, com
carga hordria minima de 120h.
Ser preferencialmente cego - .
P : € Laudo clinico comprovando a cegueira
Comprovante de que tenha
cursado Curso de Graduagdo em - . L.
) ) Declaragdo original atual (maximo de
Licenciatura Plena em qualquer
i o, . 3 meses) que tenha cursado Curso de
drea, desde que ja tenha cumprido | . . ,
o .| Licenciatura Plena em qualquer area
no minimo,50%dacarga horaria, .
. . acompanhado do histérico escolar e
acrescido de Curso de Braille, com . . 03 20
L curso  solicitado  para  Categoria
carga hordria minima de 120h. .
pleiteada.
2. TITULAGAO: POS-GRADUACAO
Titulo de Doutor em area | Diploma ou Certiddo, esta dentro do
2.1 relacionada a Educagdo, Educagdo | prazo de 01 ano, devidamente 01 20
Especial ou a area de Formagdo. registrado pelo érgdo competente.
Titulo de Mestre em area Diploma ou certiddo, esta dentro do
2.2 relacionada a Educagdo Especial oua | prazo de 01 ano, devidamente 01 15 20
drea de Formagdo. registrado pelo érgdo competente.
Titulo de Especialista em area | Diploma ou certiddo, esta dentro do
23 relacionada a Educagdo Especial oua | prazo de 01 ano, devidamente 01 10

area de Formagdo.

registrado pelo érgdo competente.
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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA NA AREA DA EDUCAGAO ESPECIAL

Sem experiéncia—0
(zero) pontos

1-Se Servidor Publico: Certiddo de Tempo de
Servigo, com inicio e término emitido pelo RH do De 01 a 12 meses—6
orgdo, ou Termo de Posse ou Ato de Nomeagdo, pontos

acompanhado ultimo contracheque.

De 13 a 24 meses —

2-Se Contratado pela rede publica: Contrato de 12 pontos
Experiéncia  Profissional | trabalho e/ou aditivos, acompanhados do ultimo
3.1 em Docéncia nas dreas da | contracheque, referente a cada periodo da| Até 60 meses 30
Educagdo Basica. contratagdo tempordria.

De 25 a 36 meses —
18 pontos

3-Se empregado pela rede privada: Carteira de
Trabalho (pédginas com a identificagdo e o registro
dos contratos de trabalho, com inicio e término. De 37 a 48 meses —
Caso esteja em aberto anexar o ultimo 24 pontos

contracheque junto com a Carteira de Trabalho.

De 49 a 60 meses —
30 pontos

TOTAL DE PONTOS 100

Nota: Caso o candidato apresente mais de um comprovante de curso de pds-graduagdo, serd computado o titulo de maior pontuagio.
As Certiddes tém prazo de validade de 1 (ano) e as Declaragdes de 90 dias.
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ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE — EDUCAGAO ESPECIAL

3-CATEGORIA: Professor para Atendimento Educacional Especializado

N° DE ~ p QUANT. VALOR PONTOS
ORDEM ESPECIFICACAO DOS TITULOS COMPROVANTE MAXIMO UNITARIO MAXIMO
1. FORMAGAO 50
Curso de Licenciatura Plena Letras
Libras ou Pedagogia ou Letras
Portugués, acrescido de Curso de
Braille, curso de Libras, curso na
area de deficiéncia intelectual, TEA Diploma ou Certidio, esta dentro do
(Transtorno do  Espectro do .
) - prazo de 01 ano, devidamente
1.1 Autismo) e Altas  Habilidades/ registrado pelo 6rgdo competente e 06 50
Superlotagdo, com carga horaria - .
minima de 60 horas cada um ou um cur.so solicitado  para  Categoria
pleiteada
Curso em Educagdo Especial e
Inclusiva com carga horéria minima
de 180 (cento e oitenta) horas.
Curso de Licenciatura Plena Letras
Libras ou Pedagogia ou Letras
Portugués, desde que ja tenha, no . . .
minimo, 50% da carga horaria, Declaragdo original atual (maX|n?o de 3
acrescido de Curso de Braille ou meses),  acompanhado .d.o histdrico
1.2 curso de Libras ou curso na drea de escolar. e cursos solicitado  para 07 30
deficiéncia intelectual ou TEA Categoria, perfazendo 180h.
(Transtorno  do  Espectro do
Autismo) ou Altas Habilidades/
Superdotagdo com carga horaria
minima de 180 horas.
2. POS-GRADUAGAO 20
Diploma ou Certiddo, esta dentro do
Titulo de Doutor em area|prazo de 01 ano, devidamente
2.1 relacionada a Educagdo, Educagdo | registrado pelo drgdo competente e 1 20
Especial ou a area de Formagédo. curso  solicitado para  Categoria
pleiteada.
Titulo de Mestre em area Diploma ou certiddo, esta dentro do
2.2 relacionada a Educacgdo Especial ou | prazo de 01 ano, devidamente 1 15
a area de Formacao. registrado pelo érgdo competente.
Titulo de Especialista em area | Diploma ou certiddo, esta dentro do
23 relacionada a Educagdo Especial ou | prazo de 01 ano, devidamente 1 10

a area de Formacao.

registrado pelo érgdo competente.
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ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA NA EDUCAGAO BASICA 30
Sem experiéncia
—0 (zero) pontos
1-Se Servidor Publico: Certiddo de
Tempo de Servigo, com inicio e término
emitido pelo RH do 6rgdo, ou Termo de De 01 a 12 meses
Posse ou Ato de Nomeagao, — 6 pontos
acompanhado dltimo contracheque.
De 13 a 24 meses
2-Se Contratado pela rede publica: —12 pontos
Experiéncia Profissional em | Contrato de trabalho e seus respectivos
3.1 Docéncia nas édreas da Educacgdo | aditivos, acompanhados do ultimo | Até 60 meses
Basica. contracheque, referente a cada periodo
da contratagdo temporaria. De 25 a 36 meses
— 18 pontos
3-Se empregado pela rede privada:
Carteira de Trabalho (paginas com a De 37 a 48 meses
identificagdo e o registro dos contratos — 24 pontos
de trabalho, com inicio e término
acompanhado ultimo contracheque.
De 49 a 60 meses
—30 pontos
TOTAL DE PONTOS 100

Nota:

As Certiddes tém prazo de validade de 1 (ano) e as Declaragdes de 90 dias.
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ESTADO D

M

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE — EDUCAGAO ESPECIAL
4-CATEGORIA: Transcritor de Braille

N° DE
ORD

ESPECIFICACAO DOS TiTULOS

COMPROVANTE

QUANT.
MAXIMO

VALOR
UNITARIO

PONTOSMAXI
MO

1.

FORMACAO

50

1.1

Comprovante de curso em Licenciatura Plena em
qualquer area, acrescido de Curso de Braille, com
carga hordria minima de 120h e Curso de NogGes de
Informatica com carga horaria minima de 120 horas

Ou

Curso Superior Completo desde que acompanhado
de Certificado obtido em Programa de Formagdo
Pedagodgica, acrescido de Curso de Braille, com
carga hordria minima de 120h, Curso de Nogdes de
Informatica com carga horaria minima de 120 horas

Diploma ou Certiddo devidamente
registrado pelo 6rgdao competente e
Diploma de cursos solicitados para
Categoria pleiteada

04

50

1.2

Comprovante de que esta matriculado em Curso de
Graduagdo em Licenciatura Plena em qualquer area,
desde que ja tenha cursado, no minimo, 50% da
carga horaria, acrescido de Curso de Braille, com
carga hordria minima de 120h, curso de Nogdes de
Informatica com carga hordria minima de 120
horas.

Declaragdo original atual (maximo de
3 meses) que esteja cursando Curso de
Licenciatura Plena em qualquer area,
acompanhado do histérico escolar e
cursos solicitados para Categoria
pleiteada.

04

30

POS-GRADUAGAO

20

2.1

Titulo de Doutor em area relacionada a
Educagdo, Educagdo Especial ou a area de
Formacgao.

Diploma ou Certiddo, esta dentro do prazo
de 01 ano, devidamente registrado pelo
6rgdo competente e curso solicitado para
Categoria pleiteada.

20

2.2

Titulo de Mestre em drea relacionada a
Educagdo Especial ou a area de Formacdo.

Diploma ou certiddo, esta dentro do prazo
de 01 ano, devidamente registrado pelo
6rgdo competente.

15

23

Titulo de Especialista em drea relacionada
a Educagdo Especial ou a area de
Formacao.

Diploma ou certiddo, esta dentro do prazo
de 01 ano, devidamente registrado pelo
6rgdo competente.

10
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ESTADO DO MARANHAO

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM DOCENCIA NA EDUCAGAO BASICA 30
1-Se Servidor Publico: Certiddo de
Tempo de Servigo, com inicio e S ‘8ncia —0
armi itid lo RH do 6rgdo, ou em expenenaia =
término emitido pe g ) € (zero) pontos
Termo de Posse ou Ato de Nomeacgdo,
acompanhado ultimo contracheque. De 01a 12 meses—6
s pontos
2-Se Contratado pela rede publica:
Contratp de ‘ ‘trabalho e seus De 13 a 24 meses — 12
I . respectivos aditivos, acompanhados
Experiéncia Profissional em do. Glti h ; pontos
3.1 Docéncia nas dreas da Educagdo od ultimo cloztrac une, re erente~a Até 60 meses 30
Basica. caca , perlo ° a  contratagdo De 25 a 36 meses — 18
tempordria.
pontos
3-Se -empregado pela r’et.ie privada: De 37 a 48 meses — 24
Carteira de Trabalho (paginas com a
) e ) pontos
identificacdo e o registro dos contratos
de trabalho, com inicio e termmor. Qaso De 49 a 60 meses — 30
esteja em aberto anexar o ultimo
. . pontos
contracheque junto com a Carteira de
Trabalho.
TOTAL DE PONTOS 100
Nota: Caso o candidato apresente mais de um comprovante de curso de pos-graduagdo, serd computado o titulo de maior pontuagao.

As Certiddes tém prazo de validade de 1 (ano) e as Declaragdes de 90 dias.
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ESTADO D ARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO 1V DO EDITAL N° 20/2019 - SEDUC

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR

e Participar de todo o processo ensino-aprendizagem, em a¢ao integrada escola-comunidade;

e Construir e cumprir planos de trabalho, em conformidade com a proposta pedagégica da Unidade
de Ensino;

e Elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessite a unidade escolar;

e Participar da construgdo da proposta pedagdgica da Unidade de ensino;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos;

e Estabelecer estratégia de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

e Cumprir os dias letivos e horas-aula previstos em lei, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

e Contribuir para a articulacdo entre Escola, familia e comunidade.

Professor revisor de Braille: Revisar textos impressos em Braille, como livros didaticos e paradidaticos.
Ministrar curso de Sistema Braille. Auxiliar estudantes cegos na alfabetizacao em Braille. Contribuir com
o servico de itinerdncia nas escolas que possuem alunos cegos no ensino regular. Participar do
Planejamento, quando houver, nas escolas que tem educacdo de cegos. Interagir com o professor nas
acoes pedagbgicas que estdo sendo planejadas e/ou realizadas. Participar ativamente das atividades que
estdo sendo desenvolvidas em sala de aula.

Professor de Atendimento Educacional Especializado: Identificar, elaborar, produzir e organizar
servicos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas
dos estudantes publico-alvo da educacao especial; Elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;
Organizar o tipo ¢ o numero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos multifuncional;
Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de
aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com as
areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade;
Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo
estudante; Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informagdo e
comunicacdo, a comunicagdo alternativa ¢ aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos
opticos e ndo Opticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientagdo e
mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes promovendo
autonomia, atividade e participagao; Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum,
visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias
que promovem a participacao dos estudantes nas atividades escolares; Promover atividades e espacos de
participacao da familia e a interface com os servigos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros.

Professor Intérprete de LIBRAS: Efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos por
meio da Libras para a lingua oral e vice-versa; Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais; Lingua
WWW.pciconcursos.com.br




ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas instituigdes de ensino nos
niveis fundamental e médio de forma a viabilizar o acesso aos conteudos curriculares.

Professor Transcritor Braille: Realizar transcrigdes de texto do sistema comum de escrita para o
sistema Braille e do sistema Braille para o Sistema comum de escrita, de acordo com as Normas Técnicas
de Producao Braille; Realizar ampliagdes de texto, ministrar curso de Sistema Braille, auxiliar estudantes
com deficiéncia visual no sistema de ensino, participar do planejamento nas escolas que atendem
estudantes com deficiéncia visual.
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ANEXO V DO EDITAL N° 20/2019 - SEDUC

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Fu, )
RGn° , data de expedic¢do / / , Orgio ,
CPFn° , venho perante a este instrumento declarar que ndo possuo

comprovante de enderego em meu nome, sendo certo e verdadeiro que resido no endereco abaixo descrito
seguindo, em anexo, documento comprobatorio em nome de terceiro:

Logradouro
(Rua/Avenida/Praga)

INUmero

Apto / Complemento

Bairro
Cidade
Estado
CEP

Telefone de Contato

E-mail

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei
criminalmente em caso de falsidade das informagdes aqui prestadas.

Local e Data:

Assinatura do declarante:
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ANEXO VI DO EDITAL N° 20/2019 - SEDUC

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PERIODOS ATIVIDADES
04/06/2019 PUBLICACAO DO EDITAL
10¢ 14 INSCRICOES NO SELETIVO
28/06 RESULTADO PRELIMINAR
05/07 RECURSOS
15/07 RESULTADO FINAL/
HOMOLOGACAO/CONVOCACAO
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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

ANEXO VII DO EDITAL N° 20/2019 — SEDUC- EDUCACAO ESPECIAL

MODELO DE RECURSO

MODELO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO

FUNDAMENTOS DO RECURSO
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEDUC

ANEXO VIII DO EDITAL N°20/2019

TERMO DE DESISTENCIA
Eu, L
(nome completo)
, , residente e domiciliado(a) no (a)
(nacionalidade) (estado civil) (enderego completo)
(Continuagao do endereco completo)
RG n° , CPF n° , inscri¢ao n° ,

aprovado e classificado em Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de Professores para atuarem
no Ensino Médio Regular, Educacio especial e Educa¢do Quilombola, Edital n° ---, de -------------
venho, por meio deste instrumento, informar a Secretaria de Estado da Educacdo do Maranhdo que estou
desistindo, formal e definitivamente, do Contrato de Prestagdo de Servicos Autonomos, firmado para
exercicio da fungdo de professor, area

, na Unidade Regional de Educacao de

(Componente curricular)

Municipio de

Séo Luis, de de 2019

Assinatura
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